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ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
«ЧЕРНОЯРСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН 

АСТРАХАНСКОЙ ОБЛАСТИ»

от 30.11.2023  №  252 

        с. Черный Яр

О создании муниципального казенного учреждения культуры 

«Центр культуры Черноярского района» путем его учреждения

В соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федерального закона от 6 октября 2003 года N 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федерального закона от 12.01.1996 N 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», постановления администрации МО «Черноярский район» от 11.02.2011 № 32 «Об утверждении Порядка создания, реорганизации, изменения типа и ликвидации муниципальных учреждений муниципального образования «Черноярский район», а также учреждения уставов муниципальных учреждений и внесения в них изменений», Устава муниципального образования «Черноярский муниципальный район Астраханской области», администрация муниципального образования «Черноярский муниципальный район Астраханской области»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Создать муниципальное казенное учреждение культуры «Центр культуры Черноярского района» путем его учреждения.

2. Утвердить прилагаемый Устав муниципального казенного учреждения культуры «Центр культуры Черноярского района», согласно приложения.

3. Полное наименование создаваемого учреждения: муниципальное казенное учреждение культуры «Центр культуры Черноярского района», официальное сокращенное наименование учреждения: МКУК «ЦКЧР».
4. Местонахождение муниципального казенного учреждения культуры «Центр культуры Черноярского района»: 416230, Астраханская область, Черноярский район, с. Черный Яр, пл. Ленина, д.2.

5. Учредителем муниципального казенного учреждения культуры «Центр культуры Черноярского района» является муниципальное образование «Черноярский муниципальный район Астраханской области», функции и полномочия учредителя осуществляет администрация муниципального образования «Черноярский муниципальный район Астраханской области».

6. Установить муниципальному казенному учреждению культуры «Центр культуры Черноярского района» предельную штатную численность, согласно штатного расписания.

7. Назначить директором муниципального казенного учреждения культуры «Центр культуры Черноярского района» Шамукову Марину Владимировну.

8. Директору муниципального казенного учреждения культуры «Центр культуры Черноярского района» осуществить необходимые мероприятия по государственной регистрации муниципального казенного учреждения культуры «Центр культуры Черноярского района» в установленный законом срок.

9. Финансовое обеспечение деятельности казенного учреждения культуры «Центр культуры Черноярского района» осуществлять за счет средств местного бюджета на основании бюджетной сметы, утвержденной главным распорядителем бюджетных средств. 

      10. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального обнародования.
11. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального образования «Черноярский муниципальный район Астраханской области» Баклаушеву Т.В.

Глава района




                                               С.И. Никулин

 Приложение № 1
                                                                          Утвержден








постановлением администрации




МО «Черноярский муниципальный                                                                                    район Астраханской области»









от 30.11.2023 № 252
У С Т А В

МУНИЦИПАЛЬНОГО КАЗЕННОГО  УЧРЕЖДЕНИЯ КУЛЬТУРЫ

«Центр культуры  Черноярского района»

с. Черный Яр

1. Общие положения

1.1. Муниципальное казенное учреждение культуры «Центр культуры Черноярского района» (далее «Учреждение») является муниципальным учреждением культуры. 


1.2. Полное наименование Учреждения: муниципальное казенное учреждение культуры «Центр культуры Черноярского района»; сокращенное наименование: МКУК «ЦКЧР».

Юридический адрес и место нахождения Учреждения: 416230, Астраханская  область, Черноярский район, с. Черный Яр, пл. Ленина, 2.


1.3. Учредителем муниципального казенного учреждения культуры «Центр культуры Черноярского района» является муниципальное образование «Черноярский муниципальный район Астраханской области», функции и полномочия учредителя осуществляет администрация муниципального образования «Черноярский муниципальный район Астраханской области» в соответствии с федеральным законодательством, законодательством Астраханской области и нормативными правовыми актами муниципального образования «Черноярский муниципальный район Астраханской области». 


1.4. Учреждение является некоммерческой организацией, является юридическим лицом, имеет обособленное имущество, самостоятельный баланс, лицевые счета, печать со своим полным наименованием, штамп, бланки и другие средства индивидуализации, зарегистрированные в установленном порядке. Учреждение от своего имени приобретает и осуществляет имущественные и неимущественные права, несет обязанности, выступает истцом и ответчиком в суде в соответствии с законодательством Российской Федерации. Учреждение создано путем его учреждения.

1.5. Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся у него на праве оперативного управления имуществом, как закрепленным собственником имущества, так и приобретенным за счет доходов, полученных от приносящей доход деятельности, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением собственником  этого имущества или приобретенного Учреждением за счет выделенных собственником имущества средств, а также недвижимого имущества. 

1.6. Функции  собственника имущества в части наделения Учреждения имуществом осуществляет Комитет имущественных отношений Черноярского района.


1.7. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с предметом и целями деятельности, определенными в соответствии с действующим законодательством, муниципальными правовыми актами МО «Черноярский муниципальный район Астраханской области» и настоящим Уставом. Учреждение создано для исполнения следующих полномочий муниципального образования «Черноярский муниципальный район Астраханской области»:

- создание условий для обеспечения поселений, входящих в состав муниципального района, услугами по организации досуга и услугами организаций культуры;
 - организация библиотечного обслуживания населения района, комплектование и обеспечение сохранности библиотечных фондов библиотек поселений Черноярского муниципального района Астраханской области;

- создание и ведение единого сводного  электронного каталога;

-разработка программ и проектов по развитию библиотек поселений;

- контроль за сохранностью  библиотечного фонда  на праве оперативного управления;

     - деятельность в области  демонстрации кинофильмов;

- создание условий для развития местного традиционного народного художественного творчества, участие в сохранении, возрождении и развитии народных художественных промыслов в поселениях входящих в состав муниципального образования «Черноярский муниципальный район Астраханской области»;

- организация и осуществление мероприятий межпоселенческого характера по работе с детьми и молодежью;

- создание условий для осуществления мер, направленных на укрепление межнационального и межконфессионального согласия поддержку и развития культуры народов РФ, проживающих на территории муниципального образования «Черноярский муниципальный район Астраханской области», обеспечение культурной адаптации мигрантов, профилактику межнациональных конфликтов;

- оказание содействия национально-культурному развитию народов Российской Федерации и реализации мероприятий в сфере межнациональных отношений на территории муниципального образования «Черноярский муниципальный район Астраханской области».

1.8. Учреждение в своей деятельности руководствуется Законом о Культуре, Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Астраханской области, муниципального образования «Черноярский муниципальный район Астраханской области» и настоящим  Уставом. 
2.       Цели, задачи и виды деятельности


2.1. Основными видами деятельности  Учреждения являются: 


2.2. Услуги культурно-просветительной работы: 
-создание и организация деятельности клубных формирований и любительских объединений по культурно-познавательным,  художественно-творческим и иным интересам; 
-обеспечение деятельности народных коллективов; 
-проведение культурно-массовых мероприятий: фестивалей, конкурсов, смотров, выставок, концертов, спектаклей и других форм показа результатов творческой деятельности клубных формирований и творческого коллектива Учреждения; 
-организация работы разнообразных форм просветительской деятельности клубных формирований и творческого коллектива Учреждения;
- организация работы разнообразных форм просветительской деятельности  (лектории, литературные гостиные,  лекции, встречи, выставки, тематические вечера, журналы и др.); 
-проведение массовых театрализованных праздников и представлений, народных гуляний; 
-организация досуга  различных групп населения, в том числе проведение вечеров отдыха и танцев, дискотек, молодёжных балов, карнавалов, детских утренников, игровых и др. программ; 
-оказание по социально-творческим заказам, другим  договорам с юридическими и физическими лицами консультативной, методической и организационно-творческой помощи в подготовке и проведении различных культурно-досуговых мероприятий, а также предоставление сопутствующих услуг:
- прокат музыкальных инструментов, реквизита, продажа репертуарно-методических материалов и т.п.; 
-осуществление гастрольной деятельности.

Организация библиотечного обслуживания населения с учетом интересов и потребностей граждан, местных традиций: 
            - обеспечение свободного доступа граждан к информации;

- работа по формированию и учету книжных фондов библиотеки;
      
- работа по проведению семинаров, конкурсов;  

         
- оказание  помощи в  создании  любительских клубов и объединений. 

2.3.Учреждение осуществляет деятельность, связанную с выполнением работ, оказанием услуг, относящихся к его основным видам деятельности в соответствии с бюджетной сметой.

2.4. Учреждение вправе осуществлять следующие виды деятельности, в т.ч. приносящие доход, не относящиеся к основным видам деятельности Учреждения:


Услуги: 
- по предоставлению напрокат аудио, видео носителей, звукотехнического оборудования, музыкальных инструментов, сценических постановочных средств, костюмов, обуви, театрального реквизита, культ инвентаря;  
-по звукозаписи;  
-по изготовлению копий звукозаписей из фонотеки;  
-по предоставлению в аренду сценических и концертных площадок, другим организациям и учреждениям;  
-по распространению билетов; 
-проведение дискотек, концертных программ, лекториев, тематических лекций, встреч и т.д.; 
-обучение в платных кружках; 
- по организации и проведению различных театрально-зрелищных, культурно-просветительных и зрелищно-развлекательных мероприятий; 
- озвучивание семейных праздников и юбилейных торжеств, а также иных мероприятий, проведение рекламных и PR-акций;


  -  по самостоятельной работе в сети Интернет;

 

- по работе в сети Интернет (услуги оператора);



- по сканированию документов: черно-белое; цветное;



- по записи на носитель: диск DVD; CD; флеш носитель;



-  по изготовлению буклетов, объявлений;



-   по распечатке документа;



-  по работе за компьютером: (самостоятельно, с оператором);



-  по набору текста, таблиц.



-  по оформлению титульного листа;



-  по ксерокопированию документов;



-  по распечатке цветной;



-  по оформлению  презентации;

           -  в области демонстрации кинофильмов.
2.5. Приобретенное за счет этих доходов имущество поступают в самостоятельное распоряжение Учреждения.

2.6. Учреждение не вправе осуществлять виды деятельности и оказывать платные услуги, не указанные в настоящем Уставе.

3. Имущество и финансовое обеспечение учреждения.
3.1. Имущество Учреждения закрепляется на праве оперативного управления в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации и отражается на его балансе и является муниципальной собственностью района.

 Право оперативного управления имуществом возникает с момента фактической передачи имущества на основании договора о передаче имущества в оперативное управление и акта приема-передачи. 

Земельные участки, необходимые для выполнения Учреждением своих уставных задач, предоставляются на праве постоянного (бессрочного) пользования. Учреждение владеет, пользуется, распоряжается закрепленным за ним имуществом в соответствии с его назначением, уставными задачами деятельности и в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации. 

3.2. Учреждение не вправе отчуждать либо иным способом распоряжаться имуществом без согласия собственника имущества.

 3.3. В отношении закрепленного имущества Учреждение обязано: - эффективно использовать имущество; - обеспечивать сохранность и использование имущества строго по целевому назначению; - не допускать ухудшения технического состояния имущества (это требование не распространяется на ухудшения, связанные с нормативным износом этого имущества в процессе эксплуатации); - осуществлять капитальный и текущий ремонт имущества с возможным его улучшением в пределах выделенного финансирования; - осуществлять амортизацию и восстановление изнашиваемой части имущества.

 3.4. Собственник, из закрепленного за Учреждением имущества на праве оперативного управления, вправе изъять излишнее, неиспользуемое либо используемое не по назначению имущество и распорядиться им по своему усмотрению. 

3.5. Право оперативного управления имуществом прекращается по основаниям и в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации, нормативно правовыми актами муниципального района, а также в случаях правомерного изъятия имущества у Учреждения по решению собственника.

 3 .6. Имущество Учреждения состоит из основных и оборотных средств, а также иных ценностей, оборудования и материалов, стоимость и перечень которых отражается на самостоятельном балансе.

3.7. Контроль деятельности Учреждения по использованию и сохранностью имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления, осуществляют Комитет имущественных отношений Черноярского района.

 3.8. Источниками формирования имущества Учреждения являются:

 - бюджетные средства; 
- имущество, закрепленное за ним на праве оперативного управления;     

- добровольные имущественные взносы и пожертвования;

 - имущество, приобретенное за счет средств от приносящей доход деятельности;

 - иные источники, не запрещенные действующим законодательством.

 3.9. Финансовое обеспечение деятельности осуществляется за счет средств местного бюджета на основании бюджетной сметы, утвержденной главным распорядителем бюджетных средств.

 3.10. Учреждение является получателем бюджетных средств, обладающим следующими бюджетными полномочиями:

 - принимает и (или) исполняет в пределах доведенных лимитов бюджетных обязательств и (или) бюджетных ассигнований бюджетные обязательства;
 - обеспечивает результативность, целевой характер использования предусмотренных ему бюджетных ассигнований; - вносит соответствующему главному распорядителю (распорядителю) бюджетных средств предложения по изменению бюджетной росписи; 

- ведет бюджетный учет либо передает на основании соглашения это полномочие иному муниципальному учреждению (централизованной бухгалтерии);

 - формирует и представляет бюджетную отчетность получателя бюджетных средств соответствующему главному распорядителю (распорядителю) бюджетных средств;

 - исполняет иные полномочия, установленные Бюджетным кодексом Российской Федерации и принятыми в соответствии с ним нормативными правовыми актами, регулирующими бюджетные правоотношения. 

3.11. Учреждение осуществляет операции с поступающими в соответствии с законодательством РФ, Бюджетным кодексом Российской Федерации, нормативными правовыми актами администрации муниципального образования «Черноярский муниципальный район Астраханской области» средствами через лицевые счета, открытые в соответствии с Бюджетным кодексом РФ. 

3.12.  Учреждение имеет право заниматься предпринимательской и иной приносящей доход деятельностью. 

Доходы, полученные Учреждением от предпринимательской и иной приносящей деятельности, поступают в бюджет муниципального образования «Черноярский муниципальный район Астраханской области».

3.13. Заключение и оплата Учреждением муниципальных контрактов, иных договоров, подлежащих к исполнению за счет бюджетных средств, производятся в соответствии с действующим законодательством в пределах доведенных Учреждению лимитов бюджетных обязательств, если иное не установлено Бюджетным кодексом РФ и с учетом принятых и неисполненных обязательств.

 3.14. При недостаточности лимитов бюджетных обязательств, доведенных Учреждению для исполнения его денежных обязательств, по таким обязательствам от имени муниципального образования отвечает соответственно орган местного самоуправления , осуществляющий бюджетные полномочия главного распорядителя бюджетных средств, в ведении которого находится соответствующее казенное учреждение.

 3.15. Средства, полученные в результате пожертвований российских и иностранных юридических и физических лиц, и приобретенное за счет этих средств имущество, учитываются на отдельном балансе и используются для достижения целей, ради которых создано Учреждение.

 3.16. Учреждение не вправе осуществлять долевое участие в деятельности других учреждений, организаций, приобретать акции, облигации, иные ценные бумаги и 7 получать доходы (дивиденды, проценты) по ним.

4. Права и обязанности Учреждения.

Учреждение имеет право:

4.1. Участвовать в установленном порядке в реализации федеральных, областных, районных целевых программах, в сфере культуры и искусства.

4.2. Определять условия использования библиотечных фондов на основе договоров с юридическими и физическими лицами.

4.3. Самостоятельно определять источники комплектования фондов.

4.4. Списывать и реализовывать документы (книги, периодические издания ит.п.) из своих фондов в соответствии с порядком исключения (списания) документов, по актам, утвержденным Учредителем.

4.5. Планировать и осуществлять свою деятельность исходя из уставных целей.
4.6. В установленном порядке совершать различные сделки, не противоречащие настоящему Уставу и не запрещенные действующим законодательством Российской Федерации;

4.7. Определять штат Учреждения по согласованию с Учредителем, определять размеры средств, направляемых на оплату труда работников Учреждения, формы и системы оплаты труда, системы доплат и надбавок стимулирующего характера и системы премирования, иные условия оплаты труда работников Учреждения, устанавливать для работников Учреждения дополнительные отпуска, сокращенный рабочий день и иные социальные льготы согласно действующему законодательству Российской Федерации;

4.8. Владеть, пользоваться и распоряжаться имуществом, закрепленным за ним на праве оперативного управления, в соответствии с целями своей деятельности и назначением этого имущества в пределах, установленных действующим законодательством Российской Федерации;

4.9. Получать из бюджета муниципального образования «Черноярский муниципальный район Астраханской области» бюджетные средства на выполнение своих обязательств;

Учреждение обязано:

4.10. Предоставлять Учредителю и иным учреждениям и организациям, а также органам местного самоуправления муниципального образования «Черноярский муниципальный район Астраханской области» и органам исполнительной власти Астраханской области отчеты и информацию в порядке, предусмотренном действующим законодательством и учредительными документами Учреждения.

4.11. Обеспечивать, гарантированные законодательством Российской Федерации, оплату труда, условия труда и меры социальной защиты работников, нести ответственность за ущерб, причиненный их жизни и здоровью.

4.12. Осуществлять в соответствии с законодательством Российской Федерации, социальные, медицинские и иные виды обязательного страхования своих работников, обеспечивать им условия для трудовой деятельности.

4.13. Вести учет библиотечного фонда, в соответствии с общепринятым законодательством РФ. Обеспечивать сохранность и эффективность использования библиотечного фонда. Не допускать ограничения прав пользователей на свободный доступ к библиотечным фондам

4.14. Нести ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации за нарушение обязательств;

4.15. Обеспечивать своим работникам безопасные условия труда и нести ответственность в установленном порядке за ущерб, причиненный их здоровью и трудоспособности;

4.16. Осуществлять оперативный и бухгалтерский учет результатов финансово-хозяйственной и иной деятельности, вести статистическую отчетность, отчитываться о результатах деятельности в соответствующих органах в порядке и сроки, установленные законодательством Российской Федерации. Представлять Учредителю копии годового отчета (баланс с приложениями и пояснительной запиской) с отметкой о принятии его налоговым органом для утверждения его показателей, а также иной отчетности, установленной законодательством и нормативными правовыми актами Российской Федерации и муниципального образования «Черноярский район». За ненадлежащее исполнение обязанностей и искажение отчетности должностные лица Учреждения несут ответственность, установленную законодательством Российской Федерации;

4.17. Обеспечивать гарантированный законодательством Российской Федерации минимальный размер оплаты труда, условия труда и меры социальной защиты своих работников;

4.18. Обеспечивать открытость и доступность следующих документов:

- учредительные документы Учреждения, в том числе внесенные в них изменения;

- свидетельство о регистрации Учреждения;

- решение учредителя о назначении руководителя Учреждения;

- план финансово-хозяйственной деятельности Учреждения;

- годовая бухгалтерская отчетность Учреждения;

- сведения о проведенных в отношении Учреждения контрольных мероприятиях и их результатах;

- исполнение бюджетной сметы Учреждения;

- отчет о результатах своей деятельности и об использовании закрепленного за ними муниципального имущества.

5.  Управление Учреждением.

5.1. Управление Учреждением осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

5.2. Руководство Учреждением осуществляется на основе единоначалия директором, который назначается и освобождается от должности Учредителем.

5.3. Учреждение действует на основе законодательства Российской Федерации, настоящего Устава и трудового договора.

5.4. Директор осуществляет текущее руководство деятельностью Учреждения.

5.5. Директор выполняет следующие функции и обязанности по организации, обеспечению деятельности Учреждения:

-  без доверенности представляет его интересы во взаимоотношениях с юридическими и физическими лицами;

-  заключает договоры, выдает доверенности, подписывает трудовые договоры с работниками;

-  утверждает по согласованию с Учредителем штатное расписание, издает приказы и распоряжения, обязательные для всех работников Учреждения; принимает меры поощрения и взыскания;

5.6. Утверждает документацию, регламентирующую деятельность Учреждения (должностные инструкции сотрудников, правила внутреннего распорядка);

-  несет ответственность перед Учредителем и трудовым коллективом за результаты уставной  деятельности.

5.7. По согласованию с Учредителем, в пределах выделенного фонда оплаты труда, составляет штатное расписание, устанавливает надбавки и доплаты  работникам в соответствии с  законодательством  РФ

5.8.  Директор нанимает и увольняет работников в соответствии с действующим законодательством

6. Контроль и отчетность Учреждения
6.1. Учреждение осуществляет оперативный и бухгалтерский учет, статистическую отчетность результатов своей работы по формам, установленным органами государственной статистики, Министерством финансов РФ, органами государственной власти Астраханской области, органами местного самоуправления муниципального образования «Черноярский муниципальный район Астраханской области».

6.2. Контроль, проверка финансово-хозяйственной деятельности осуществляется уполномоченными органами или Учредителем в пределах их компетенции, в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. За искажение фактов учета и отчетности руководитель Учреждения несет ответственность в соответствии с действующим законодательством.

6.3. Учреждения обязано предоставлять Учредителю запрашиваемую им информацию и документы.

7. Реорганизация и ликвидация Учреждения.

7.1. Учреждение может быть реорганизован или ликвидирован по решению Учредителя  или по решению суда в случае и в порядке, предусмотренном законодательством РФ.


7.2. В случае ликвидации оставшееся после удовлетворения требований кредиторов имущество, в том числе поступившее в самостоятельное распоряжение, передается в комитет имущественных отношений Черноярского района.


7.3. При ликвидации  или реорганизации Учреждения увольняемым работникам гарантируется соблюдение их прав и интересов в соответствии с законодательством Российской Федерации.


7.4. При ликвидации Учреждения все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и другие) сдаются в архив в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации


7.5. При реорганизации все документы передаются в соответствии с установленными правилами  учреждению-правопреемнику.

8. Порядок внесения изменений и дополнений 
в настоящий Устав
8.1. Решение о внесении изменений и дополнений в Устав Учреждения  или утверждение Устава в новой редакции принимается Учредителем.

8.2. Изменения и дополнения в Уставе Учреждения  или утверждение Устава Учреждения  в новой редакции подлежат регистрации в органе, осуществляющем государственную регистрацию юридических лиц, в порядке, предусмотренном федеральным законом о государственной регистрации юридических лиц.

 
8.3. Изменения и дополнения в Устав Учреждения  или утверждение Устава Учреждения  в новой редакции приобретают силу для третьих лиц с момента их государственной регистрации.
